ZARZADZENIE NR 1233/2022
BURMISTRZA NIDZICY

z dnia 26 stycznia 2022 r.

w sprawie ustalenia terminéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupelniajacego, w tym terminéw skladania dokumentoéw, na rok szkolny 2022/2023 do klas pierwszych
publicznych szkél podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Nidzica

Na podstawie art.154 ust. 1 pkt 1 wzw. zart. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.) i § 10 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
21 sierpnia  2019r. wsprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupetiajgcego do publicznych przedszkoli, szkot, placowek icentrow (Dz.U. z2019r., poz. 1737)
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam terminy przeprowadzania post¢powania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetiajacego,
w tym terminy sktadania dokumentow na rok szkolny 2022/2023 do klas pierwszych publicznych szkot
podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Nidzica w zalaczniku nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom publicznych szkét podstawowych, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Nidzica.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Nidzicy

Jacek Kosmala

Przyjety



Zatacznik nr 1 do

Zarzadzenia Nr 1233/2022

Burmistrza Nidzicy

z dnia 26 stycznia 2022 r.

Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajacego,
w tym terminy skladania dokumentéw na rok szkolny 2022/2023 do klas pierwszych

publicznych szkot podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest

Gmina Nidzica

Lp.

Rodzaj czynnoSci

Termin w
postepowaniu
rekrutacyjnym

Terminw
postepowaniu
uzupelniajacym

Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty podstawowe] wraz z
dokumentami  potwierdzajacy  speilnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

8 luty 2022 r. -
22 luty 2022 r.

4 maja 2022 r.
25 maja 2022 .

1) Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjna wnioskow o przyjecie
do szkoty podstawowej i dokumentoéw potwierdzajacych spetnianie
przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu  rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktorych
mowa w art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz. U. 2 2021 r., poz. 1082 ze zm.).

2) Sporzadzenie listy kandydatow, w przypadku ktorych
zweryfikowano spetnianie przez kandydata warunkow lub
kryteriow branych pod uwagg w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupetniajgcym.

3) Sporzadzenie informacji o podj¢tych czynnosciach, o ktoérych
mowa w art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.).

4) Sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych
poszczegolnym kandydatom po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetiajacego.

23 luty 2022 r.-
17 marca 2022 r.

26 maja 2022 r.-
16 czerwca 2022 r.

Podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow
niezakwalifikowanych

przez komisj¢ rekrutacyjna
zakwalifikowanych i kandydatow

18 marca 2022 r.

17 czerwca 2022 r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci
pisemnego oswiadczenia

18 marca 2022 r.-
25 marca 2022 r.

20 czerwca 2022 r.

27 czerwca 2022 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacji
0 liczbie wolnych miejsc.

28 marca 2022 r.

28 czerwca 2022 r.

Przyjety
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